
Inkomsten
Inkomsten van de gemeenten

€ 271.184
Doorgeschoven budget 2022 

€198.582

Totaal: €469.766

Uitgaven
Programmakosten 

€ 264.252,97
Communicatie 

€ 8.721,75
Projecten 

€ 45.653,28

Totaal: 322.733
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Netwerkbijeenkomsten
bijgewoond

 49

Deelname stuur- en
werkgroepen 

24

Initiatieven gesproken 
67

Verbinden
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Netwerk en verbindingsplan
Budget

€519.500

Uitgave
€ 4.105
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Aansluiten Borger-Odoorn

Heugelijk feit! Wethouder Jeroen Hartsuiker zet zijn
handtekening om toe te treden tot Dutch Techzone. DTZ biedt
een regionaal netwerk aan onze ondernemers met technisch
vakmanschap. Zo kunnen bedrijven, onderwijsinstellingen en
overheidsinstanties samenwerken. @HartsuikerJ

Wisselingen Program board 

In 2023 hebben er enkele wisselingen plaatsgevonden in de
program board. 
Gedeputeerde Willemien Meeuwissen heeft gedeputeerde
Henk Brink opgevolgd en wethouder Niek Wind heeft de
opvolging opgepakt van wethouder Jan Zwiers. Daarnaast
hebben we wethouder Jeroen Hartsuiker verwelkomt als
nieuw lid evenals Jos van Steijn (algemeen directeur
GrainPlastics BV), Arend Jan Pothof (algemeen directeur
Distrivers), Ben Timmermans (directeur Avitec) en Els Raedt-
Franssen (eigenaar Proxcys BV).
Mischa Baert (directeur Fokker Aerostructures B.V.) heeft
afscheid genomen van de program board. Wij bedanken de
vertrekkende leden voor hun inzet en heten de nieuwe leden
van harte welkom.

Skills4Future

In het voortdurend veranderende landschap van technologie
is het cruciaal om te investeren in onderwijs dat zowel actueel
als toekomstbestendig is. Skills4Future speelt hierin een vitale
rol door de samenwerking tussen het bedrijfsleven en het
onderwijs te stimuleren. Door flexibel en innovatief te zijn én te
blijven, dragen zij bij aan het versterken van het ecosysteem
van Dutch TechZone.
Met een focus op een leven lang leren, legt Skills4Future de
basis voor een stijgende lijn in goed opgeleide werknemers.
Deze werknemers zijn essentieel voor de groei en bloei van
onze regio. In Zuid-Oost Drenthe en Hardenberg als
technische regio, draagt Skills4Future bij aan het versterken
van onze positie en het bevorderen van ons vermogen om
concurrentie voor te blijven.

SOD

SOD (Samenwerkende ondernemersverenigingen Dutch
TechZone)
Inmiddels niet meer weg te denken uit ons ecosysteem, de
SOD. In het afgelopen jaar heeft de SOD zich met meerdere
onderwerpen bezig gehouden en gezamenlijk opgepakt o.a.
het inkoopplatform wat in 2024 een vervolg zal krijgen.
Daarnaast is de SOD de opdrachtgever van het project TBBT
(Toekomst bestendige bedrijventerreinen). De derde
woensdag in september is al jaren de dag van de derde kamer
bijeenkomst georganiseerd door Ondernemend Coevorden -
Parkmanagement, Ondernemend Emmen, Commerciële Club
Emmen en industriekring Schoonebeek. Afgelopen jaar
hebben ook Ondernemend Hoogeveen en Dutch TechZone
meegeholpen met de organisatie. Bijna 150 leden van de
diverse ondernemersverenigingen hebben genoten van een
inspirerende middag met Hendrik van der Ploeg en Bjorn
Kuipers bij Intergas Verwarming B.V. in Coevorden. Dit krijgt
een vervolg in 2024 en daar zal ook Startershuis Doen een
actieve rol in de organisatie innemen.

Technasia

De technasia in de Dutch TechZone hebben in 2023 hun
samenwerking voortgezet op diverse vlakken, project Vincent
van Gogh en Innofuture.
Het technasium in Hardenberg heeft in december zijn
predicaat technasaium verworven daarmee zijn er vier
technasia in de regio.
Dutch TechZone heeft ook opdrachten bij het technasium
neergelegd. Daaruit is duidelijk geworden dat de technasia
leerlingen weinig bij bedrijven binnen komen en dat ze dat
toch wel heel erg leuk vinden. Daarom hebben wij voor
leerlingen van HAVO 3 en VWO 3 “technasium on tour” in het
leven geroepen. Deze leerlingen moeten in februari 2024 een
profiel kiezen. In november en december zijn we met 3 scholen
on tour geweest in Emmen, Hoogeveen en Hardenberg. Een
mooie uitstekende manier om leerlingen van het technasium
kennis te laten maken met de praktische toepassingen van
techniek en hen te inspireren om voor een technisch profiel te
kiezen. Het feit dat de technasia en Dutch TechZone
samenwerken om deze ervaring voor de leerlingen te
organiseren, laat zien dat er een sterke betrokkenheid is bij het
stimuleren van technisch onderwijs en de toekomstige
mogelijkheden die dit biedt.

Nieuwe Regio Deal

De Regio Deal Zuid- en Oost-Drenthe is een
samenwerkingsverband tussen vijf gemeenten, twee
provincies en de Rijksoverheid, waarbij in totaal 60 miljoen
euro wordt geïnvesteerd. Zes ministeries zijn betrokken om de
brede welvaart in de regio te verbeteren, met focus op gelijke
kansen voor kinderen, jongeren, ouderen en ondernemers. De
aanpak richt zich op vier thema's: leven lang ontwikkelen, zorg
en welzijn, economische structuurversterking en het creëren
van een aantrekkelijke regio. Een voorbeeldproject is
'Kansen4Kinderen', dat meer dan 90 basisscholen betrekt om
kinderen eerlijke kansen op talentontwikkeling te bieden. De
nieuwe financiering zal resulteren in concrete projecten die de
kansengelijkheid vergroten en de duurzame ontwikkeling en
welvaart in de regio stimuleren. Verwachte uitkomsten zijn
onder meer een afname van kinderarmoede, een stijging van
het gemiddelde inkomen en een verbetering van de
werkgelegenheid. De aanvraag voor deze Regio Deal werd in
november 2022 ingediend door de gemeenten Borger-
Odoorn, Coevorden, Emmen, Hardenberg en Hoogeveen,
samen met de provincies Drenthe en Overijssel.
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Een greep uit de activiteiten in 2023
met als doel om:

Versterken van de positie van Dutch TechZone1.

Versterken van het ecosysteem2.

Informeren van de stakeholders3.J A A R V E R S L AG
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Derde kamer bijeenkomst European week ‘23 Bijeenkomst 
Program Board

Technasium on tour Huis van Sarah Technasium finale Van
Gogh

SOD


