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Uitvoeringsplan aanpak armoedebestrijding

Geachte mevrouw, heer,

Hierbij zenden wij u het Uitvoeringsplan aanpak armoedebestrijding dat in
navolging op de Aanpak Armoedebestrijding is opgesteld. Uw raad heeft de
Aanpak Armoedebestrijding gemeente Hoogeveen op 21 december 2023
vastgesteld.

Wij hebben uw raad toegezegd u met regelmaat te informeren over de
voortgang hiervan.

Het uitvoeringsplan is een dynamisch document dat laat zien hoe de
vastgestelde aanpak armoedebestrijding wordt uitgevoerd. Het geeft een
overzicht van gewenste activiteiten en te behalen resultaten die zijn
opgenomen in de aanpak. De looptijd van het plan sluit aan bij de aanpak
armoedebestrijding waarbij een aantal doelen met een doorlooptijd van 5
jaar zijn vastgesteld en een oproep om deze aanpak een generatie lang,
dus zo'n 25 jaar, door te zetten. Het uitvoeringsplan biedt ruimte om
periodiek (jaarlijks) bijgesteld te worden als dat nodig is.

Activiteiten
Een aantal belangrijke activiteiten c.q. interventies uit het uitvoeringsplan
lichten wij er voor u uit.

Inzet sociaal professional

De sociaal professional gaat via de SWW in een nog nader aan te wijzen
wijk in Hoogeveen samen met de inwoners de leefbaarheid van de buurt op
diverse fronten verbeteren. Samenwerking voor de verandering. De
voorbereiding is samen met de SWW al gestart. We gaan hiermee de
huidige wachtlijsten met hulpvragen verkorten en uiteindelijk laten
verdwijnen.

Meedoenpas voor iedereen/inrichten Webshop

Twee projectleiders zijn inmiddels gestart met deze interventie(s). Dit
vergt de nodige voorbereidingen en is een van de grote(re) interventies uit
onze aanpak, met veel impact voor de inwoners van Hoogeveen. Het
inrichten van een Webshop en opzetten van een Meedoenpas vraagt om
een gedegen voorbereiding en weloverwogen besluitvorming en inrichting.
Onder meer factoren als juridische en veiligheidsaspecten, productaanbod,
toegankelijkheid en eenvoudige bereikbaarheid zijn hierbij belangrijk
Bovendien moet dit aan de specifieke behoeften voldoen van onze
doelgroep.

Samenwerking met het Jeugd Educatie Fonds (JEF)

We willen een gemeente zijn waarin kinderen en jongeren volop kansen
krijgen om gezond, veilig en succesvol op te groeien, en waar er ruimte is
voor het ontwikkelen van talenten. Samen met onder andere kinderen,
jongeren, leerkrachten, schooldirecteuren, welzijn, cultuur en sport is in
2023 gewerkt aan de 'nota jeugd’. De uitvoering van de nota jeugd binnen
het programma Jong Hoogeveen is inmiddels volop gestart. Eén van de
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grootste ambities uit de nota jeugd, betreft de ontwikkeling van een plan
per school.

We zijn gestart met het ontwikkelen van een plan per school op de 32
basisscholen. We streven ernaar dat alle 32 basisscholen eind 2025 een
plan per school hebben, we zijn hierbij uiteraard afhankelijk van de
bereidheid van de scholen. Parallel aan het plan per (basis)school gaan we
aan de slag met het voortgezet onderwijs, speciaal onderwijs en
middelbaar beroepsonderwijs met een aanpak mentale gezondheid.

Met ondersteuning van het Jeugd Educatiefonds (JEF) gaan we de kansen
van kinderen die in armoede opgroeien vergroten. Dit sluit aan bij het
uitgangspunt ‘ongelijk investeren voor gelijke kansen’ uit de nota
jeugd/programma Jong Hoogeveen. Ook ‘de school als vindplaats’ in het
(vroeg)signalen van armoede past bij onze lokale aanpak.

Inkomenszekerheid voor jongvolwassenen met jongen kinderen

Met deze pilot zijn we inmiddels gestart. Een aantal jonge één-
oudergezinnen wordt intensief begeleid naar duurzame uitstroom. Door
nazorg te bieden willen we terugval in de uitkering voorkomen. Door te
focussen op duurzame uitstroom naar werk, zorgen we ervoor dat gezinnen
niet alleen tijdelijk geholpen worden, maar op de lange termijn profijt
hebben van stabiele werkgelegenheid. We creéren een sterke basis voor
zowel het huidige welzijn van deze gezinnen als voor de toekomst van onze
samenleving. Het is een investering die zich op vele fronten terugbetaalt en
bijdraagt aan een meer inclusieve, gezonde en welvarende maatschappij.

Lange adem

Het bestrijden van armoede is een langdurig proces dat voortdurende
inspanning, middelen en samenwerking vereist. Dit hebben we ook
aangegeven in onze aanpak armoedebestrijding. Armoede wordt vaak van
generatie op generatie doorgegeven. Het vraagt om een geintegreerde
aanpak die zowel de onmiddellijke behoeften aanpakt als de structurele
oorzaken van armoede aanpakt, met een focus op duurzame, lange
termijnoplossingen. Door middel van doorbraakbudgetten pakken we
specifieke problemen aan om innovatieve oplossingen te bieden.

Met onze interventies doen we er alles aan in Hoogeveen om armoede
terug te dringen waarbij de resultaten pas op termijn zichtbaar worden. We
monitoren daarom de impact van onze aanpak in de armoedemonitor die
we aan u als Raad jaarlijks ter beschikking zullen stellen.

In de aanpak armoedebestrijding staat dat we een jaarlijkse bijeenkomst
zullen organiseren om, samen met onze armoedebestrijdings-partners,
door te praten over onze aanpak. Op deze bijeenkomst kan de
armoedemonitor ook een rol spelen om goed het gesprek aan te gaan over
de (on)mogelijkheden van de aanpak. U zult hier ook bijtijds voor worden
uitgenodigd.

Met vriendelijke groet,
burgemeester en wethouders,

Jelmer Mulder Martijn Breukelman
Gemeentesecretaris Burgemeester
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